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Corsi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro obbligatori ai sensi del nuovo T.U. Sulla sicurezza 
nei luoghi di lavoro D.lgs. 81 del 9 aprile 2008.

Denominazione Corso Figura prevista 
per obbligo di 

legge

Soggetto che deve 
seguire il corso

Durate del corso Rif. normativo Sanzioni per mancato 
adempimento

RSPP datori di lavoro Si •Titolare 
•Socio con potere di 
firma
•Amministratore 
delegato 

16 ore
(è ancora valido il corso 
svolto prima dell’entrata 
in vigore del testo unico 
ossia ai sensi del d.lgs. 
626/94,  almeno  fino  a 
quando  non  vi  saranno 
indicazioni specifiche)

Art 34 T.U D.L.gs 81 
del 9/04/2008

Mancata designazione e/o 
comunicazione: Arresto da 
2 a 4 mesi  o ammenda da € 
800 a € 3.000 
Mancata formazione: 
Arresto da 4 a 8 mesi o 
ammenda da € 1.500 a € 
6.000

RSPP Si se il servizio di 
prevenzione e 
protezione  non è 
svolto direttamente 
dal datore di lavoro

Dipendente
Collaboratore
Libero professionista 

Strutturato su 3 
moduli:
Mod A  28 ore

 Mod B da 12 a 68 ore
Mod. C 24 ore  

Art.li 31-32-33 T.U 
D.L.gs 81 del 
9/04/2008

Arresto da 4 a 8 mesi  o 
ammenda da € 5.000 a     € 
15.000



RLS Si in tutte le 
aziende con almeno 
un dipendente 

Dipendenti 32 ore (è ancora valido 
il corso svolto prima 
dell’entrata in vigore del 
testo unico ossia ai sensi 
del d.lgs. 626/94)

Art.li 37 e 47 T.U 
D.L.gs 81 del 
9/04/2008

Mancato adempimento degli 
obblighi di formazione: 
arresto da 4 a 8 mesi o 
ammenda da   € 2.000 a € 
4.000

Addetti al   Primo   
soccorso 

Si in tutte le 
aziende con almeno 
un dipendente

Titolare 
Dipendente
Collaboratore
Libero professionista

12 ore Aziende 
gruppo B e C
16 ore aziende 
gruppo A

Art.li 37 e 45 T.U 
D.L.gs 81 del 
9/04/2008

Mancata designazione degli 
addetti: arresto da 2 a 4 
mesi e ammenda da € 800 a 
€ 3.000
Mancato adempimento degli 
obblighi di formazione: 
arresto da 4 a 8 mesi o 
ammenda da    € 2.000 a € 
4.000.

Addetti alla 
Prevenzione Incendi 

Si in tutte le 
aziende con almeno 
un dipendente

Titolare 
Dipendente
Collaboratore
Libero professionista

4 ore rischio Basso
8 ore rischio Medio

Art.li 37 e  46 T.U 
D.L.gs 81 del 
9/04/2008

Mancata designazione degli 
addetti: arresto da 2 a 4 
mesi e ammenda da € 800 a 
€ 3.000
Mancato adempimento degli 
obblighi di formazione: 
arresto da 4 a 8 mesi o 
ammenda da    € 2.000 a € 
4.000.
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